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LEI N.° 1.251, DE 25 DE JUNHO DE 2007.

Dispoe sobre a Reestruturacéo do Conselho Municipal de Satde €
Gestdo do SUS no ambito do municipio € dé outras providéncias

PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA, no uso de suas atribuicoes legais faz
saber que a Camara Municipal aprovou € ele sancionou a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS COSIDERACOES GERAIS

Art. 1° - Em conformidade com & Constituigao da Republica Federativa do Brasil Titulo VIII, Capitulo
Il e as Leis Federais 8.080/90 e 8142,/90, Resolucao 333 de 4 de novembro de 2003 Conselho Nacional de
Saude, fica Instituida a Reestruturacao do Conselho Municipal de Saude de Nova Xavantina - MT, 6rgao

permanente, deliberativo e normativo do Sistema Unico de Saide no ambito municipal, que tem Por

competéncia formular estratégias € controlar a execucao da politica de saide do municipio, inclusive nos
seus aspectos econdmicos e financeiros :

CAPITULO II
DA GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Art. 2° - O Sistema Unico de Saude do municipio de Nova Xavantina, sem prejuizo das

funcoes do Poder Legislativo, contara com as seguintes instancias colegiadas:

1 — Conferéncia Municipal de Saude;
II — Conselho Municipal de Saude.

CAPITULO III
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 3° - A Conferencia Municipal de Saude reunir-se-a cada 02 (dois) anos, com &
representacao dos varios segmentos sociais, para avaliar a situacao de saude e propor as diretrizes para a
formulacao da politica de saude do Municipio, convocada pelo Poder Executivo ou, extraordinariamente pelo
Conselho Municipal de Saude.

g 1° - A convocacao ordinaria fara com antecedéncia minima de 06 (seis) meses € &
extraordinaria, pelo menos 02 (dois) meses.

§2°-A Conferencia Municipal de Saude tera norma € regimento publicados 1o Diario
Oficial, que deverao estabelecer o seu tema, delegados presidéncias € comissédo organizadora com respectivas
competéncias, aprovadas pelo Conselho de Saude.

§3°-A representacéo dos usuarios nas Conferéncias € conselhos de Saude € paritaria ao
conjunto dos demais segmentos.

Art. 4° - A Conferencia Municipal de Saude tem competéncia idéntica a da Conferencia
Estadual de Saude. Registro 15 &
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Parégrafo anico - A Conferencia Municipal de Saude terd sua cOmposigao, organizagao €
funcionamento estabelecidos de acordo com interesses locais, respeitando as leis em Vigor.

CAPITULO IV
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Art. 5° - O Conselho Municipal de Saude, o6rgao colegiado em carater permanente,
consultivo, deliberativo, normativo, fiscalizador e de decisao superior do Sistema Unico de Saude - SUS, atua

na formacao de estratégia € no controle da execugao da politica de sande, inclusive nos aspectos econoémicos
e financeiros.

- Secao 1
DA COMPETENCIA E DA ESTRUTURA

Art. 6° - O Conselho Municipal de Saude prioritariamente de 50% (cinquenta por cento) de
entidades representativas de usuarios, e 25% (vinte e cinco por cento) de entidades representativas de
trabalhadores da saude, € 25% (vinte e cinco por cento) divididos entre governo municipal € prestadores de
servicos de saude, num total de 12 (doze) entidades.

§ 1° - Para cada membro representante titular correspondera 01 (um) suplente.

§ 2° - Os representantes titulares € seus respectivos suplentes terao a sua designacao
formalizada por ato governamental.

§ 3° - As entidades representantes serdo indicadas no Regimento Interno do Conselho e 0s
representantes que deixarem de cumprir as normas regimentais do Conselho Municipal de sande, poderao
sofrer penalidades de substituicao do conselheiro se persistindo, até mesmo a substituicao da entidade, apos
deliberagao do Plenario do Conselho.

§ 4° - A indicacao dos representantes do Conselho Municipal de Saade é de direito da
instituicao que dele participar, cabendo a ela a responsabilidade dos atos de seu representante legal.

§ 5° - A indicagao dos representantes devera ser feita pelas entidades de forma democratica,
devidamente consubstanciada por documentos comprobatoérios, sendo obrigatorio 01 (um) representante
com seu respectivo suplente por categoria.

§ 6° - Os membros do Conselho Municipal de Saude serao investidos na funcao pelo prazo de
02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos.

Art. 7° - O Conselho Municipal de Saude possuira a seguinte estrutura basica:
I - Plenaria do Conselho;
Il — Ouvidoria Municipal;
11 — Secretaria Geral;
IV — Comissoes Especiais.
Art. 8° - O Plenario do Conselho Municipal de Saude, integrado pelos membros a que sé
refere o Art. 5°, €& © 6rgio Maximo deliberativo, que S€ reunira ordinariamente mensalmente €,

extraordinariamente, quando necessario, sendo suas decisdes e deliberagoes ado mediante quoruin
minimo da metade mais um de seus integrantes.
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Art. 9° - As decisoes € deliberagoes adotadas
Presidente do Conselho e

s de Resolugao, pelo
deverao ser publicadas €

assinaladas, atravé
Executivo, as quais

Art. 10 - O presidente € 0
eleitos entre seus membros e teréo direito
consecutivas.

Art. 11 - A secretaria geral do
Municipal de S

ado pelo Secretario
ervidor da &

geral, indic

escolha incidir sobre s rea de sal

ao voto somen

—

elho Municipal de Satuide deverao ser
homologadas pelo Chefe do Poder
afixadas em locais publicos.

pelo Cons

nte do Conselho Municipal de gatide deveram Se€r
te na hipotese de ocorrer empate em duas votagoes

Vice-Preside

Conselho Municipal de Saude sera constituida por secretario
atde ao Prefeito Municipal, © qual o nomeara, devendo a
de, de nivel médio ou superior.

§ 1° - A(o) Secretaria(o) Geral compete:

1 - A recebe
deste;

I - Instituir os processos para votagao no Ple

11l — Organizar o func
Conselho e obedecendo as atribuicoes

r e encaminhar ao Plenario do Conse

jonamento da Secretaria Geral direcionand
do regimento Interno;

lho, todos Os Processos de competéncia

nario do Conselho;

o-0 para as finalidades do

IV - Estabelecer um intercambio com outros Conselhos Municipais de gsauade, visando 0

aprimoramento do Conselho Municipal de S
Art. 12 - A Ouvidoria do
sugestoes,
Conselho.

Paragrafo tnico
Ouvidor, que devera ser eleito pe
administracao direta, indireta e fun
(dois) anos, através de processo democ

Art. 13 - As comissoes Especiais serao grupos de
dar, analisar e propor mogoe
utidas em reunioes plenarias.

e tem por finalidade, estu

matérias previamente disc

Paragrafo tnico
permanente de profissionais de outros 0
cientistas
de Saude.

reclamacoes € denuncias do SUS ,

. A Ouvidoria do Conselho
lo Conselho Municipal de
dacional das instituigoes participantes do SUS, para um
ratico,

. As Comissoes especiais poderao

rgaos, p
e técnicos, nacionais ou estrangeiros,

aude.

selho Municipal de Saude tera a incumbéncia de ouvir
investigar sua procedéncia € apontar 0s responsaveis ao

Con

Municipal de Saude sera constituida por
Saude, dentre profissionais de carreira da
periodo de 02

normatizado por Resolucao.

trabalho instituidos no ambito do conselho
s ou deliberacdes atraveés de pareceres concernentes as

solicitar a colaboracao eventual ou
odendo incluir outras i oes, autoridades publicas,

instituig
para auxiliarem em estudos de interesse do Sistema Unico

Art. 14 - O Governo Municipal garantira autonomia para o pleno funcionamento do

Conselho Municipal de Saunde, dotacao orcamentaria, secre

Paragrafo finico - O or¢

Art. 15 - E proibida a participagao do Legislativ

Saunde.

Art. 16 - Sem prejuizo das fungoes do p

Municipal de Saude.

amento sera gerenciado pelo proprio Conselho

taria executiva e estrutura administrativa.
Municipal de Saude.

o e Judiciario no Conselho Municipal de

sdo competéncias do Conselho

oder Legislativo,
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I - Definir as prioridades de satude do municipio e propor a politica de saude elaborada pela
Conferéncia Municipal de Sande em consonancia com 0S principios e diretrizes da Politica Estadual e
Nacional do SUS.

11 - Propor, anualmente, com base nas politicas de saude, 0 orcamento do Sistema Unico de
Satude, no nivel respectivo;
11l - Convocar extraordinariamente a Conferencia Municipal de Saude;

IV — Compor a comissao Organizadora € acompanhar a execugao da Conferéncia Municipal
de Satude pela Secretaria Municipal de Saude;

V - Elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Sande, Disciplinando sua
__ estrutura, organizagdo interna e procedimentos administrativos de suas deliberagoes, no prazo de 60
(sessenta) dias, a contar da data da publicagéo desta lei;

VI - Deliberar sobre questao de coordenacéo, gestao, normatizagao € acompanhamento das
acoes e servigos de saude;
VII — Deliberar sobre a contratacao ou convénio com servigo privado;

VIII — Deliberar sobre critérios que definam o padrao de qualidade, parametros assistenciais
e melhor resolutividade das agoes € servigos de saude, verificando avancos tecnologicos e cientificos;

IX — Eleger o Ouvidor-Geral,

X — Articular com a Secretaria de Educacao, Instituicoes de ensino, Pesquisas € Orgaos
colegiados na busca de subsidios no que concerne a caracterizagao das necessidades sociais na area da
saude;

XI — Receber, apreciar e deliberar 08 relatorios de movimentagao de recursos repassados &
Secretaria Municipal de Saude, ou aos respectivos Fundos de Saude, ja analisados pelos setores técnicos de
planejamento, orcamento € gestao desta;

XII — Examinar as propostas, dentuncias e reclamagoes de setor publico e privado do setor de
saude, responder consultas sobre assuntos pertinentes a agoes ¢ servicos de saude, bem como apreciar
recursos a respeito;

XIII - Examinar as propostas de convénios, acordos e contratos com entidades publicas €
privadas, assim como prestacao de servicos de terceiros, necessarios ao SUS e assegurar o cumprimento
destes;

XIV — Atuar na formulacao e controle da execucao da politica de saude, incluindo seus
aspectos econémicos, financeiros e de gerencia técnico-administrativa, apreciando e propondo propostas e
estratégias para aplicacao dos recursos para os setores publicos e privados consideradas as condicdes do
Municipio face aos requisitos previstos na legislagao;

XV — Estabelecer estratégias e mecanismos de coordenagao € gestdo do SUS, articulando-se
com os demais colegiados em nivel nacional, estadual e municipal;

XVI - Tracar diretrizes para elaboracéo do plano municipal de saude e sobre ele deliberar,
considerando as diversas situacoes adequando-as as diversas realidades epidemiologicas € a capacidade
organizacional dos Servigos;

XVIl — Propor a adogdo de critérios que definam qualidade e melhor resolutividade,

verificando o processo de incorporagao dos avangos cientificos e tecnologicos na area;
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XVIII - Propor

XIX — Apreciar recurso
Satude, acompanhando sua execugao
Fundo Municipal de Saude.

prestacgao de co

Art. 17 - A funcao de con
sem prejuizo para ele, durante o perio
Municipal de Satde.

Art. 18 - O funcionamento
Secretaria geral, da Ouvidoria Municipal a das Comi
Conselho Municipal de Saude e em consonancia com €s

medidas para o aperfeicoamento da organizagao €

s e aprovar a Proposta Orcamen
financeira e a movimentagao €

e 0s proce
ssoes Especiais serao
ta e com a do Conse

do funcionamento do SUS;

taria Anual da Secretaria Municipal de
destinagao dos recursos advindos do

XX — Analisar, discutir e aprovar 0 Relatério de Gestao Municipal de Saude com a devida

ntas e informacgoes financeiras.

selheiro é de relevancia publica e garante sua dispensa do trabalho
do das reunides, capacitacoes € ag

Ges especificas do Conselho

rnos do Plenario do Conselho, da
definidos no Regimento interno do
lho estadual de Satde.

dimentos inte

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 — Ficam r

Art. 20 - Esta lei entrara em vigor na data d

Art. 21 — Revogam-

Gabinete do Prefeito Municipal de N

Ro n Apar

evogadas as leis n° 518 de 06/08/1993, 691 de 03/

03/1997.

e sua publicagao.

se as disposicoes em contrario.

a - MT, 25 de junho de 2.007.

do Pazetto

Prefeito Municipal
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