Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.2.14/2022

Altera dispositivos constantes na Lei Municipal n.® 2.337/2021 que
Institui o Plano de Carreiras, Cargos e Saldrios e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educag¢éo Bdsica, no dmbito do Poder Executivo do
Municipio de Nova Xavantina e dd outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado do Mato Grosso,
no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e
eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° Os Anexos |, Ill, VI e VIII da Lei Municipal n.2 2.337, de 21 de
dezembro de 2021, passam a vigorar conforme Anexos |, lll, Vi e VI, que
integram a presente Lei.

Art. 22 Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Paldcio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina - MT, 10
de fevereiro de 2022.

Jodo Machgdo Neto — Jodo Bang
Prefelfoc Municipal

URGENCIA ESPECIAL

CAMARA BUNICIPAL DE N. XAVANTINA-MT
Recety em_J8 1 0.9 1 2050

As_L horas e 0.4 mmutos, entreque
Pot Mad e
EL —%____“‘Dﬁi?:u‘ww... . Subscev
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Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

ANEXO |
TABELA SALARIAL DO CARGO DE PROFESSOR
Classe A B (S B

RS 4.326,33 RS 5.191,60 RS 6.749,07 R$9.111,25
RS 4.456,12 RS 5.347,34 RS 6.951,55 RS 9.384,59
RS 4.589,30 RS 5.507,76 RS 7.160,09 RS 9.666,13
RS 4.727,50 RS 5.673,00 RS 7.374,90 RS 9.956,11
RS 4.869,32 RS 5.843,19 RS 7.596,14 RS 10.254,79
RS 5.015,40 RS 6.018,48 RS 7.824,03 RS 10.562,44
RS 5.165,86 RS 6.199,04 RS 8.058,75 RS 10.879,31
RS 5.320,84 RS 6.385,01 RS 8.300,51 RS 11.205,69
RS 5.480,47 RS 6.576,56 RS 8.549,53 RS 11.541,86
RS 5.644,88 RS 6.773,86 RS 8.806,01 RS 11.888,12
RS 5.814,23 RS 6.977,07 RS 9.070,19 RS 12.244,76
RS 5.988,65 RS 7.186,38 RS 9.342,30 RS 12.612,10
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Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

TABELAS SALARIAIS DOS CARGOS DE TECNICO EDUCACIONAL EM DESENVOLVIMENTO
INFANTIL E AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL

ANEXO il

Tabela A:
4 RS-4704,65 255698 RE-3.068,38 RE3
5 79 R$-2.633,69 RS-3160-43 R$-4-108.50
6 R5-1-808.4/ Ro-2412,40 RG-3.206.04 854231814
8 RS1L918,60 RS-2-377.90 R&3.453.49 R$-4.489,53
9 R$-1.976,16 R$-2.964,24 R53557.09 RS-4-624.47

RS 1.800,00

RS 2.700,00

RS 3.240,00

TECNICO EDUCACIONAL EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL e AUXILIAR DE
EDUCACAO INFANTIL - NAO PROFISSIONALIZADO

RS 4.212,00

RS 1.854,00 RS 2.781,00 RS 3.337,20 RS 4.338,36
RS 1.909,62 RS 2.864,43 RS 3.437,32 RS 4.468,51
RS 1.966,91 RS 2.950,36 RS 3.540,44 RS 4.602,57
RS 2.025,92 RS 3.038,87 RS 3.646,65 RS 4.740,64
RS 2.086,69 RS 3.130,04 RS 3.756,05 RS 4.882,86
RS 2.149,29 RS 3.223,94 RS 3.868,73 RS 5.029,35
RS 2.213,77 RS 3.320,66 RS 3.984,79 RS 5.180,23
RS 2.280,19 RS 3.420,28 RS 4.104,34 RS 5.335,64
RS 2.348,59 RS 3.522,89 RS 4.227,47 RS 5.495,70
RS 2.419,05 RS 3.628,57 RS 4.354,29 RS 5.660,58
RS 2.491,62 RS 3.737,43 RS 4.484,92 RS 5.830,39
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Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

Tabela B:
Classe A B c D
1 R5-1.950,00 R$2.925,00 R$-3.510,00 R$ 456300
3 RS 2.06876 R$3.103:13 RS- 372376 R5-4.840.89
4 R5-2.130:82 R$-3-196,23 R$-3.835.47 R$-4.986,11
12 RS-L699,26 RE-4-048,85 RS-4.85K;66 RS-6-31b, 00

TECNICO EDUCACIONAL EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL e AUXILIAR DE
EDUCACAO INFANTIL - PROFISSIONALIZADO

io

RS 2.250,00

RS 3.375,00

RS 4.050,00

RS 5.265,00

RS 2.317,50 RS 3.476,25 RS 4.171,50 RS 5.422,95
RS 2.387,03 RS 3.580,54 RS 4.296,65 RS 5.585,64
RS 2.458,64 RS 3.687,95 RS 4.425,54 R$ 5.753,21
RS 2.532,39 RS 3.798,59 RS 4.558,31 R$ 5.925,80
RS 2.608,37 RS 3.912,55 RS 4.695,06 RS 6.103,58
RS 2.686,62 RS 4.029,93 RS 4.835,91 RS 6.286,69
RS 2.767,22 RS 4.150,82 RS 4.980,99 RS 6.475,29
RS 2.850,23 RS 4.275,35 R$ 5.130,42 RS 6.669,54
RS 2.935,74 RS 4.403,61 RS 5.284,33 RS 6.869,63
RS 3.023,81 RS 4.535,72 RS 5.442,86 RS 7.075,72
RS 3.114,53 RS 4.671,79 RS 5.606,15 RS 7.287,99
ANEXO VI

Avenida Expedi¢ao Roncader Xingu, n.¢ 249 — Centro - www.novaxavantina.mt.gov.br
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Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

QUADRO DE VAGAS DE FUNGCOES GRATIFICADAS E DE DEDICACAO EXLUSIVA

QUANTIDADE DE VAGAS
UNI A
NIDADE ESCOLAR DE LOTACAO COORDENADOR )
GESTOR PEDAGOGICO SECRETARIO
LAR
ESCOLAR ESCOLAR ESCO
Escola Municipal Monteiro Lobato 01 02 01
Escola Municipal Deus € Amor 01 01 01
Escola Municipal José Rodrigues Silqueira 01 02 01
Centro de Educagdo Infantil Giovanna 01 01 01
Marra — Irma Francisca :
Escola Municipal Prof. Ivo Garcia Hespporte 01 01 01
Centro Municipal de Educag¢do Infantil . 01 01
Professora Ana Célia Moreira da Silva Sales M
Escolas do Campo . - o1

*Servidor responsdvel pela documentacdo escolar das Escolas do Campo que foram extintas

e/ou paralisadas;&\

ANEXO VilI
QUADRO DE VAGAS COM AS FUNCOES DE DEDICAGCAQ EXCLUSIVA

Avenida Expedicdo Roncador Xingu, n.2 249 — Centro — www.novaxavantina.mt.gov.br
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Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

FUNCAO

QUANTIDADE TOTAL
DE VAGAS

VALOR DA
GRATIFICACAO -
EFETIVO

VALOR DO SALARIO -
COMISSIONADO

Gestor Escolar

05-06

(Escolas Municipais: Monteiro Lobato,
Professor José
Rodrigues Silqueira, Deus & Amor,
Centro de Educagao Infantil-Giovanna
Marra — Irm3 Francisca, Prof. lvo Garcia
Hespporte e Escolas do Campo &
Centro Municipal de Educacac

Tig GUPRG: S NRINURDIGNE  | n A~ R Aoy ir=s od v  F
~ Professora Ana Celis Moreira da Silva

Sales).

RS 2.600,00

RS 3.500,00

Coordenador
Pedagdgico

Escolar

0708

(Escolas Municipais: Monteiro Lobato,
Professor José Rodrigues Silqueira,
Deus € Amor, Centro de Educagao

Infantil Giovanna Marra — Irma
Francisca e Prof. lvo Garcia Hespporte ¢

Centro Municipal de Educagao Infantil

~ Professora Ana Célia Moreira da Silva
Sales. Sera garantido mais 1 [um]

coordenador para cada unidade escolar
com numero superior a 430 alunos).

RS 2.600,00

Secretario

Escolar

05-06

(Escolas Municipais: Monteiro Lobato,
Professor josé Rodrigues Silqueira,
Deus é Amor, Centro de Educacao
Infantil-Giovanna Marra, Prof. lvo

Garcia Hespporte & Centro Municipal

de Educacio Infantil - P

Célia Moreira da Silva Sales

RS 2.000,00

Secretario

Escolar

01

Escolas do Campo que foram extintas
e/ou paralisadas.

RS 2.000,00
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA .
XAVANTINA
Administracao 2021/2024

Contabilidade Geral (CG)

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO PARA
GASTO COM PESSOAL ~ N°19/2022

Em cumprimento ao disposto nos art. 16 ¢ 21 da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de
2000, ¢ no pardgrafo 1° ¢ incisos do art. 169 da Constituicio Federal, considerando as mctas ¢
prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orcamentarias, cmitimos 0 presente parecer.
Considerando os seguintes dados:
FINALIDADE: Projeto de Lei 14/2022 que altera dispositivos na Lei Municipal 2.337/2021
que institui o Plano de Carreiras, Cargos ¢ Salarios ¢ de Valorizacao dos Profissionais da
Educacio Basica do Municipio de Nova Xavantina - MT.

ESTIMATIVA DE GASTOS: Os valores foram estimados para o exercicio de 2022 ¢ 2023, com base

nos dispositivos da Lei 2.337 de 21 de Dezembro de 2021,

DISCRIMINATIVO 2022 2023
Encargos Socidis 16.154.64 18.878.74
Outras o 0,00 . e 000
I (S ll)}ﬂm Ltk 13246926
ORIGEM DOS RECURSOS:
DISCRIMINATIVO 2022 2023
o Recursos Pbr(wprios “0,00 i o ‘OA,L‘WO
Recursos Vinculados A 115-354‘64 - 13346926
TOTAL o 113.354,64 | e ]3246926 .

Os valores evidenciados nos quadros acima, relativos do Projeto de Lei 14/2022 representam

elevacio de despesas no montante de RS 113.354.64 (Cento e treze mil, trezentos e cinquenta ¢ (uatro

Avenida Expedicao Roncador Xingu, n. 349 - Centro — Nova Xavantina - MT ~ CEP 78.690-000
contabilidade@novaxavantina.mt.gov.br




ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
XAVANTINA
Administracao 2021/2024

Contabilidade Geral (CG)

reais ¢ sessenta e quatro centavos), correspondentes ao saldrios ¢ contribuicoes previdenciarias, alem
dos valores previstos no Plano Plurianual (PPA) ¢ na Lei Orcamentaria Anual (LOA).

No entanto, podem ser justi¢ados em virtude da previsao de clevacao das receitas relativas ao
Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educagao Basica ¢ de Valorizacao dos Protissionais da

Educacao (FUNDEB).

Nova Navantina = MT, 09 de fevereiro de 2022.

Firmado digitalmente
porJOSIMAR PIRES
DA

SILVA:88512231149

Dr. Josimar Pires da Silva
Contador Pablico Municipal
Portaria n® 10.072/2018
CRC MT 009127-0/3

Avenida Expedicao Roncador Xingu, n.” 249 — Centro -~ Nova Xavantina - MT — CEP 78.690-000
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ESTADO DE MATO GROSSO PR
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA e
XAVANTINA
Administracao 2021/2024

Contabilidade Geral (CG)

ANEXO XLII

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO (ARTIGO
16 DA LE1 COMPLEMENTAR 101/2000) — N?14/2022

DESGRICACEC Projeto de Lei 14/2022 que altera dispositivos na Lei Municipal 2.337/2021 que
EVENTO '
institui o Plano de Carrciras. Cargos ¢ Saldrios ¢ de Valorizacao dos
Profissiondis da Educacao Basica do Municipio de Nova Xavantindg = MT.
CRIACAO x | EXPANSAO APERFECOAMENTO

DESPESA TOTAL COM PESSOAL CONFORME ORCAMENTO VIGENTE (VALOR APROVADO NO
ORCAMENTO)
Montante da despesa orcada na Lei Orcamentaria Anual n® 2.334/2021'

Descrigao por elemento de despesa Valor orcado em R$

31.90.04 - Contratacao por Tempo 3 344.000.00

Determinado
_ Vencimentos e Vantaoens
3_..1.90.11 Vencimentos e Vantagens 31.937.000.00
Fixas
3.1.90.13 - Obrigacoes Patronais 1.311.000.00

3.1.90.94 - Indenizacao e Restituicao
Trabalhista
3.1.91.13 - Obrigacoes Patronais RPPS

13.000,00

4.556.000,00
TOTAL ORCADO 39.461.000,00

DESPESA TOTAL COM PESSOAL ATUALIZADA EM 31/01/2022
Descrigao por elemento de despesa Valor liquidado em R$

3.1.90.04 - Contratacao por Tempo

Determinado
3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens 2 575.361.36
Fixas -
3.1.90.13 - Obrigacoes Patronais 56.161.56
3.1.90.94 - Indenizacao e Restituicao 0.00
Trabalhista '
3.1.91.13 - Obrigacoes Patronais RPPS 317.183.55
TOTAL DA DESPESA COM
SESSOAT 3.080.545,22
/( | Valores relativos ao Poder Executivo com a subtragio das despesas referentes ao Fundo de Previdéncia.

Avenida Expedicao Roncador Xingu, n.” 249 - Centro - Nova Xavantina - MT — CEP 78.690-000
contabilidade@novaxavantina.mt.gov.br



ESTADO DE MATO GROSSO PN

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
XAVANTINA b
Administracao 2021/2024 4

Contabilidade Geral (CG)

DEMOSTRATIVO DA ESTIMATIVA DAS DESPESAS COM PESSOAL EXPANDIDAS -
COSOLIDADA EM R$
Total Da

Descricao das despesas expandidas 2021 2022 2023 Despesa
por elemento de despesa Aumentacda
No Periodo
g‘efe‘iﬁ?n,;dg"““m“‘*‘” por Tempo 534400000 243260320 251166285 0,00
;’:'ili(:'“ - Vencimentos e Vantagens 53 95701074 320811667 3406132013 97.20000
3.1.90.13 - Obrigacoes Patronais 13100000 136049580 140476822 0,00
%ii&ﬁ:s;al“d“mza‘?a" & Restieuicas ™ 13000.00 13.491.40 3.929,88 0,00
319113 - Obrigacoes Patronais RPPS 5016 061,69 4.83547305 498010468 1615464

TOTAL DAS DESPESAS
EXPANDIDAS 42.641.972.42  41.623.180,22  42.980.786,76 113.354,64

DEMOSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DO AUMENTO DA
DESPESA COM PESSOAL EM R$
DESCRICAO DO EVENTO 2022 2023 2024

Aumento dos valores relativos as estimativas do
Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da
Fducacio Basica e de Valorizacao dos Profissionais ~ 12.500.000,00 1297250000 13.394.106,25
da Educacao (FUNDEB) ¢ a estimativa evidenciada
no Plano Plurianual para o Quadriénio 2022 a 2025

DEMONSTRATIVO DO TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL APOS ALTERACAO EM R$

Descri¢ao por elemento de despesa Valor
;L.?Ce;:?n;dgontmtagﬁo por Tempo 2 344.000.00
;leg’l(s)ll Vencimentos e Vantagens 33.057.010.74
3.1.90.13 - Obrigacoes Patronais 1 311.000.00
ﬁi(;ﬁ:s; aIndcnizaczio e Restituicao 13.000.00
3.1.9113 - Obrigacoes Patronais RPPS 5.016.961.69
TORaL 42.641.972,42

Nova Xavantina = MT, 09 de Fevereiro de 2022.

Firmado digitaimente
porJOSIMAR PIRES DA
SILVA:88512231149

Joao Machado Neto Dr. Josimar Pires da Silva

Ngva Xavantina—MT Contador Publico do Municipio de Nova
Xavantina—MT

Portaria n® 10.072/2018

CRC MT 009127-0/3

Prefeito do Municipio

Avenida Expedicao Roncador Xingu, n.* 249 - Centro - Nova Xavantina - MT - CEP 78.690-000
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA
Administracao 2021/2024

Secretaria Municipal de Gabinete (SMG)

DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Eu, JOAO MACHADO NETO, Prefeito Municipal de Nova Xavantina
~ MT, no uso de minhas atribui¢des legais ¢ em cumprimento as determinacoces
do inciso II do art. 16 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, na
qualidade de Ordenador de Despesas, ¢ a vista da estimativa do Impacto
Orcamentario/Financeiro n® 19/2.022 DECLARO existir recursos para realizar
o gasto, cujas despesas, no exercicio financeiro de 2022, correrao por conta das
dotacdes orcamentdrias contidas nos projetos/atividades, estando adequadas a
Lei Orcamentaria Anual (LOA) e compativel com a Lei de Diretrizes

Orcamentarias (LDO) e com o Plano Plurianual (PPA).

Declaro, também, que as despesas nao ultrapassarao o limite de
549% da Receita Corrente Liquida, conforme previsto no art. 22, paragrafo tinico

da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000.

Nova Xavantina — MT, 09 de fevereiro de 2.022.

ado Neto
> Nova Xavantina-MT

Joao M
Prefeito do Municipio

Avenida Expedicao Roncador Xingu, n.° 249 - Centro - Nova Xavantina - MT - CEP 78.690-000
gabinete@novaxavantina.mt.gov.br




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
XAVANTINA
Administracao 2021/2024

Contabilidade Geral (CG)

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO
PARA GASTO COM PESSOAL - N° 21/2022

Em cumprimento ao disposto nos art. 16 ¢ 21 da Lei Complementar n® 101
de 04 de maio de 2000, e no paragrafo 1 ¢ incisos do art. 169 da Constitui¢ao
Federal, considerando as metas ¢ prioridades elencadas na Lei de Diretrizes

Orcamentarias, emitimos o presente parecer.
Considerando os seguintes dados:

FINALIDADE: Conceder reenquadramento dos servidores do magistério da
Secretaria Municipal de Educacao, conforme Projeto de Lei 14/2022, o qual
altera dispositivos constantes na Lei Municipal n.? 2.337/2021 que Institui o
Plano de Carreiras, Cargos e Salarios ¢ de Valorizacao dos Profissionais da
Fducacio Basica, no ambito do Poder Executivo do Municipio de Nova

Xavantina.

JUSTIFICATIVA: O PL 14/2022 ser refere ao reenquadramento de salarios dos
servidores do magistério do municipio de Nova Xavantina-MT por meio da
alteracio dos Anexos I, II, VI e VIII da Lei Municipal n.? 2.337, de 21 de
dezembro de 2021, que passam a vigorar conforme Anexos I, 111, VI ¢ VIIL, que

integram o PL 14/2022.

ESTIMATIVA DE GASTOS: Os valores foram estimados para os exercicios de
2022 e 2023, com base nos dispositivos da Lei 2.337 de 21 de Dezembro de 2021
Para efeitos da estimativa relativa a 2023 foi considerado o efeito inflacionario
estimado conforme o relarorio FOCUS emitido pelo BACEN em 14 de janeiro de

2022.

Avenida Expedicao Roncador Xingu, n.® 249 - Centro - Nova Xavantina - MT - CEP 78.690-000
contabilidade@novaxavantina.mt.gov.br




ESTADO DE MATO GROSSO PR
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA Sy
XAVANTINA

Administracao 2021/2024
Contabilidade Geral (CG)

Tabela 1l — Valores Estimados Conforme o PL 3/2022

DISCRIMINATIVO 2022 2023
Encargos Socidis Rf?IDSv.(ﬁSJO 1 Rﬂa 14738571
Outrds 0,00 e
JOTAL  R$90230670 | R$LOBIBTE

Fonte: Elaboracao Propria.

Nova Navantina - MT, 17 de Fevereiro de 2022.

Firmado digitalmente
porJOSIMAR PIRES
DA
SILVA:88512231149
Dr. Josimar Pires da Silva
Contador Publico Municipal
Portaria n® 10.072/2018
CRC MT 009127-0/3

Avenida Expedi¢io Roncador Xingu, n.” 249 - Centro - Nova Xavantina - MT - CEP 78.690-000
contabilidade@novaxavantina.mt.gov.br



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
XAVANTINA
Administracao 2021/2024

Contabilidade Geral (CG)

ANEXO XLII

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO (ARTIGO
16 DA LEl COMPLEMENTAR 101/2000) — N° 21/2022

DESCRICAO DO
EVENTO

Conceder reenquadramento dos servidores do - magisterio da

Secretaria Municipal de Educacao, conforme Projeto de Lei 14/2022,

o qual altera dispositivos constantes nd Lei Municipal n.® 2.337/2

2021

/L

quie Institui o Plano de Carreiras, Cargos e Saldrios e de Valorizacao

dos Profissiondis da Educacao Basicd, no ambito do Poder Executivo

do Municipio de Nova Xavantind.

CRIACAO X

EXPANSAO

APERFECOAMENTO

DESPESA TOTAL COM PESSOAL CONFORME ORCAMENTO VIGENTE (VALOR APROVADO NO

ORCAMENTO)

Montante da despesa orcada na Iei Orcamentaria Anual n® 2.334/2021!

Descricao por elemento de despesa

3.1.90.04 - Contratacao por Tempo
Determinado

3.1.90.11 - Vencimentos ¢ Vantagens
Fixas

3.1.90.13 - Obrigacoes Patronais

31.90.94 - Indenizacao e Restituicao
Trabalhista
3.1.91.13 - Obrigacoes Patronais RPPS

TOTAL ORCADO

Valor orcado em R$

2.344.000,00
31.237.000,00
1.311.000,00
13.000,00
4.556.000,00

39.461.000,00

| Valores relativos ao Poder Executivo com a subtragéo das despesas referentes ao Fundo de Previdéncia.

Avenida Expedicao Roncador Xingu, n.” 249 ~ Centro -

Nova NXavantina - MT — CEP 78.690-000
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA

XAVANTINA

Administracao 2021/2024
Contabilidade Geral (CG)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL ATUALIZADA EM 31/01/2022

Descricao por elemento de despesa

3.1.90.04 - Contratacao por Tempo
Determinado

3.1.90.11 - Vencimentos ¢ Vantagens
Fixas

3.1.90.13 - Obrigacoes Patronais

3.1.90.94 - Indenizagao e Restituicao
Trabalhista
3.1.91.13 - Obrigacoes Patronais RPPS

TOTAL DA DESPESA COM
PESSOAL

Descricao das despesas expandidas
por elemento de despesa

3.1.90.04 - Contratacao por Tempo
Determinado

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens
Fixas

3.1.90.13 - Obrigacoes Patronais

3.1.90.94 - Indenizacao e Restituicao
Trabalhista
3.1.91.13 - Obrigacoes Patronais RPPS

TOTAL DAS DESPESAS
EXPANDIDAS

2021

2.344.000,00

34.966.800,53

1.311.000,00

13.000,00

Valor liquidado em R$

131.838.75

25753

61,36

56.161,56

0,00

317.183.55

3.080.545,22
2022 2023
2.432.603,20 2.511.662.85

32.981.116,67

1.360.495,80
13.491,40

4.835.473,15

41.623.180,22

34.061.321.13

1.404.768,22

%

13.929.8
4.989.104,68

42.980.786.76

Total Da
Despesa
Aumentada
No Periodo

0,00
773.651,59
0,00
0,00
128.655,10

902.306.70

DEMOSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DO AUMENTO DA DESPESA

DESCRICAO DO EVENTO

Aumento dos valores relativos as transferéncias do
Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da
Educacao Basica (FUNDEB) conforme estimativas
evidenciadas no Plano Plurianual para o Quadriénio

2022 a 2025.

COM PESSOAL EM R$

2022

12.500.000,00

2023

12.972.500,00

2024

13.394.106.25

Avenida Expedicio Roncador Xingu, n.? 249 - Centro -~ N
contabilidade@novaxavantina.mt.gov.br

ova Xavantina - MT - CEP 78.690-000



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA L
XAVANTINA

Administracao 2021/2024
Contabilidade Geral (CG)

DEMONSTRATIVO DO TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL APOS ALTERACAO EM R$

Descricao por elemento de‘despesa Valor
3.].90.0‘? - Contratacao por Tempo 3 344.000.00
Determinado
3..1.90.11 - Vencimentos e Vantagens 34.966.800.53
Fixas
3.1.90.13 - Obrigacoes Patronais 1.311.000.00
3.].90.9{ - Indenizacao e Restituicao 13.000.00
Trabalhista
3.1.91.13 - Obrigacoes Patronais RPPS 5.178.519.86
e 4381332039

Nova Xavantina — MT, 17 de Fevereiro de 2022.
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