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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N2 29/2024

Altera e reestrutura dispositivos constantes na Lei Municipal n® 2.335/2021 que dispde
sobre a Estrutura Administrativa do Municipio de Nova Xavantina, e dd outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicGes legais, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei,

Art. 12 Os arts. 17 e 97-A da Lei Municipal n2 2.335, de 16 de dezembro de 2021 passam
a vigorar com as seguintes alteragoes:

"

Art. 17. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social compreende os seguintes cargos
de Diregdo, Geréncia e/ou Divisdo:
| — Geréncia do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) (Redacdo dada através
da Lei Municipal n.2 2.360/2022);
Il — Geréncia do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS)
a) Coordenacao do CREAS
b) - Orientador Social de Abordagem CREAS
[l — Geréncia de Assisténcia Social:
a) Divisdo do ldoso;
b) Divisdo da Infancia e do Adolescente;
IV - Geréncia de Eventos;
V - Geréncia de Projetos Sociais;
a) Coordenador - Orientador Social/SCFV;
b) Coordenador - Supervisor/ PCF.

Art. 97-A. Incumbe a Coordenagdo do CREAS, 6rgdo de direcdo intermedidria, as
seguintes atividades:

| - Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacdo do CREAS e seu (s) servigo
(s), quando for o caso;

Il - Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos
humanos da Unidade;

Il - Participar da elaboracdo, acompanhamento, implementacao e avaliacdo dos fluxos e
procedimentos adotados, visando garantir a efetivacdo das articulagdes necessarias;

IV - Subsidiar e participar da elaboracdo dos mapeamentos da darea de vigilancia
socioassistencial do drgao gestor de Assisténcia Social;

V - Coordenar a relagdo cotidiana entre CREAS e as unidades referenciadas ao CREAS no
seu territdrio de abrangéncia;

VI - Coordenar o processo de articulagdo cotidiana com as demais unidades e servigos
socioassistenciais, especialmente os CRAS e Servicos de Acolhimento, na sua area de
abrangéncia;

VIl - Coordenar o processo de articulacdo cotidiana com as demais politicas publicas e os
drgaos de defesa de direitos, recorrendo ao apoio do érgdo gestor de Assisténcia Social,
sempre que necessario;
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VIII - Definir com a equipe a dinamica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos
na Unidade;

IX - Discutir com a equipe técnica a adocdo de estratégias e ferramentas tedrico-
metodolégicas que possam qualificar o trabalho;

X - Definir com a equipe os critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento das
familias e individuos nos servicos ofertados no CREAS;

XI - Coordenar o processo, com a equipe, unidades referenciadas e rede de articulacao,
guando for o caso, do fluxo de entrada, acolhida, acompanhamento, encaminhamento e
desligamento das familias e individuos no CREAS;

XIl - Coordenar a execucdo das ac¢les, assegurando didlogo e possibilidades de
participacdo dos profissionais e dos usuarios;
XIll - Coordenar a oferta e o acompanhamento do (s) servico (s), incluindo o

monitoramento;

XIV - dos registros de informacdes e a avaliagdo das a¢bes desenvolvidas;

XV - Coordenar a alimentac¢do dos registros de informagdo e monitorar o envio regular
de informacgdes sobre o CREAS e as unidades referenciadas, encaminhando-os ao 6rgao
gestor;

XVI - Contribuir para a avaliacdo, por parte do drgdo gestor, dos resultados obtidos pelo
CREAS;

XVIlI - Participar das reunides de planejamento promovidas pelo 6rgdo gestor de
Assisténcia Social e representar a Unidade em outros espacos, quando solicitado;

XVIII - Identificar as necessidades de ampliacdo do RH da Unidade e/ou capacitacdo da
equipe e informar o érgao gestor de Assisténcia Social;

XIX - Coordenar os encaminhamentos a rede e seu acompanhamento.

Art. 22 A Lei Municipal n2 2.335, de 16 de dezembro de 2021 passa a vigorar acrescida
do seguinte art. 97-B:

Art. 97-B. Incumbe ao Orientador Social de Abordagem CREAS, 6rgdo de direcao
intermedidria, as seguintes atividades:

| - Recepcdo e oferta de informacGes as familias do CREAS;

Il - Realizacdo de abordagem de rua e/ou busca ativa no territério;

Il - Participagdo das reuniGes de equipe para o planejamento de atividades, avaliacdo de
processos, fluxos de trabalho e resultados;

IV - Participacdo das atividades de capacitacdo e formacdo continuada da equipe do
CREAS;

V - Participagdo das atividades de capacitacdo e formagdo continuada da equipe do
CREAS;

VI - Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;

VIl - Apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas dos usudrios,
assegurando a privacidade das informagdes.
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Art. 32 O inciso VIII do Anexo Il da Lei Municipal n2 2.335, de 16 de dezembro de 2021
passam a vigorar com as reestruturacdes constantes do Anexo Unico desta Lei.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo.
Art. 52 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina — MT, 14 de marco de 2024.
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