Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

LEI MUNICIPAL N.2 2.453, DE 21 DE SETEMBRO DE 2022

Cria categorias funcionais na Lei Municipal n.2 1.801/2014 e adequa dispositivos
constantes na Lei Municipal n.2 2.426/2022 que altera a Lei Municipal n.2
1.801/2014 e suas alteracdes posteriores, e dd outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, faz saber
gue a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado criar novas categorias
funcionais no Quadro Geral de Cargos de Provimento Efetivo e Contratado em Cardter
Permanente do Municipio de Nova Xavantina, com a seguinte denomina¢ao do cargo: Analista
de Financas Publicas (40h/semanais) e Analista Administrativo (40h/semanais).

Art. 22 O Quadro — |, constante do art. 12 da Lei Municipal n.2 1.801, de 11 de
junho de 2014 e suas alteragdes posteriores, passa a vigorar com a redacgao:

Quadro -1
Carga
Ord. Categorias Funcionais Tabela | Classe | Nivel horaria Vagas | Situacao
semanal

01 |Agente Administrativo XV D la1l2 40 20 Em extingdo
02 | Agente de Vigilancia XV B 1a12 40 20 Em extingdo
03 | Agente Sanitdrio XV B l1al2 40 01 Em extingao
04 | Analista Tributario XIV G lal2 40 01

05 |Assistente Administrativo XV D lai2 40 60

06 |Assistente Continuo XIV C l1a12 40 01 Extinto
07 |Atendente XIV B 1a12 40 49 | Emextincdo
08 | Auditor Publico Interno XIV I lal2 40 01

09 | Aukxiliar Escritorio XV D 1a12 40 02 Em Extingao
10 |Auxiliar Servigos Gerais XIvV B la1l2 40 93

11 |Bidlogo XIV G 1a12 40 03

12 | Bioquimico/Farmacéutico XV G 1al2 40 03

13 | Contador XV I lal2 40 01
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14 | Enfermeiro XV G lail2 40 15

15 |[Engenheiro Civil XV I lal2 40 03

16 |Fiscal de Obras e Engenharia XV E l1a12 40 02

17 | Fiscal de Tributos XV E lail2 40 05

18 | Fiscal Sanitario XIvV E lal2 40 05

19 |Fiscal de Servigos Publicos XV E la1l2 40 06

20 |Gari XIV B la1l2 40 30 |Emextincdo
21 | Maqueiro XIvV C 1al2 40 04

22 | Mecanico X1V F l1a1l2 40 02 Extinto
23 | Motorista XV D lal2 40 20

24 | Motorista de veiculo de emergéncia XV E 1a12 40 06

25 | Odontdlogo X1V G l1a12 40 06

26 | Operador de Maquinas Pesadas XIV E 1a12 40 10 | Emextingdo
27 |Pedreiro XIV D 1a12 40 05 | Emextingdo
28 | Procurador XIV I lal2 40 02

29 | Técnico em Contabilidade XV F 1a12 40 01 Em extingdo
30 | Técnico de Seguranga do Trabalho X1V D l1a12 40 01

31 | Técnico em EdificacOes XV D 1a12 40 02

32 | Técnico de Laboratdrio XIV D lal2 40 04

33 | Técnico de Imobilizagdo X1V D l1a12 40 04

34 | Auxiliar de Enfermagem XIV D 1a12 40 13 Em extingdo
35 | Técnico de Enfermagem XV D 1a12 40 35

36 | Analista de Finangas Publicas X1V G l1a12 40 01

37 | Analista Administrativo XV G lai2 40 01

§ 12 A remuneracdo das novas categorias funcionais, serd calculada em
conformidade com a Tabela XIV, que integra a Lei Municipal n.2 1.801, de 11 de junho de 2014
e suas alteragbes posteriores.

Avenida Expedigdo Roncador Xingu, n.2 249 — Centro — www.novaxavantina.mt.gov.br
Nova Xavantina/MT — CEP 78.690-000



http://www.novaxavantina.mt.gov.br/

Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

§ 22 Constam nos Anexos | e Il, que integram a presente Lei, as descricdes das
atividades, carga hordria, atribuicdes e competéncias das categorias funcionais de que trata o

art. 12 desta Lei.

Art. 32 O item 21, 23, 32, 33, 34 e 35 do Quadro | e os itens 05 e 13 do Quadro, Il
do art. 12 da Lei Municipal n.2 2.426, de 14 de junho de 2022 que altera dispositivos constantes
Lei Municipal n.2 1.801, de 11 de junho de 2014 e suas alteracBes posteriores passam a vigorar

com as seguintes retificagoes:

“"

1Y o R TS UPTRRPPPI
Quadro -1
Carga
Ord. Categorias Funcionais Tabela | Classe | Nivel horaria Vagas | Situacao
semanal
21 |Maqueiro XIV C lal2 40 04
23 |Motorista XIV D lal2 40 20
32 |Técnico de Laboratdrio XV D la1l2 40 04
33 | Técnico de Imobilizacdo XV D 1a1l2 40 04
34 |Auxiliar de Enfermagem XV D lal2 40 13 FmN
Extingao
35 | Técnico de Enfermagem XV D 1a1l2 40 35
Quadro — I
ord Carga
Categorias Funcionais Tabela | Classe | Nivel horaria Vagas | Situagao
semanal
05 | Auxiliar de Satide Bucal XIV D 1a12 40 05
13 |Técnico de Radiologia XV D 1a1l2 24 04
3
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Art. 42 Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 14/6/2022.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina — MT, 21 de setembro
de 2022.

Assinado de f digital
JORO MACHADO A5adeselems o

NETO:581980241 NETO:58198024115
Dados: 2022.09.21
15 14:12:59-03'00'

Jodo Machado Neto — Jodo Bang
Prefeito Municipal

Avenida Expedigdo Roncador Xingu, n.2 249 — Centro — www.novaxavantina.mt.gov.br
Nova Xavantina/MT — CEP 78.690-000


http://www.novaxavantina.mt.gov.br/

Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

Anexo |

Cargo: Analista de Finangas Publicas

Requisitos: Superior em Ciéncias Econdmicas com registro no conselho de Classe.

Carga hordria: 40 horas semanais, e ainda, o exercicio do cargo poderd exigir a prestacao de
servigos a noite, aos sabados, domingos e feriados. Poderd ser exigido trabalho em regime
especial, sob a forma de escalas, turnos de revezamento e correlatos, conforme a necessidade
do servigo.

Sintese das atividades:

Desenvolvimento, acompanhamento e avaliacdo na execucdo do or¢amento do Municipio, bem
como a elaboracdo de sua programacdo financeira, coordenagao do tesouro municipal e
exercicio do controle de suas contas bancarias, administracdo de seus haveres financeiros e
mobilidrios, gerenciamento da divida municipal e administracdo das operacdes de crédito
realizadas pelo Tesouro Municipal; Controle das garantias e outras obrigacdes que onerem,
direta ou indiretamente, o Tesouro Municipal, propondo a edicado de normas sobre a
programacao financeira e a execugdo orgcamentdria e financeira municipal, bem como
promocdo do acompanhamento, sistematiza¢do, padronizacdo da execuc¢do da despesa publica;
Supervisdo, coordenacao, direcdo e execugao dos trabalhos especializados em gestdo financeira
e patrimonial; Pesquisa, analise e interpretacdo da legislacdo orcamentdria, financeira, de
pessoal e encargos sociais, atuarial e previdencidria, com vistas a adequacgao da politica fiscal ao
desenvolvimento econ6mico; Organizar e realizar as conciliagbes bancdarias do municipio;
Coordenar e acompanhar o financiamento dos recursos especificos da saude publica e
educacdo, bem como sua programacdo financeira; elaborar calculos do PASEP; Acompanhar a
previdéncia complementar dos servidores publicos; Participar de conselhos, comissdes,
conferencias e audiéncias publica e fiscalizagGes de contrato, quando for designado pela chefia
imediata ou gestor municipal; Compartilhar conhecimentos, treinamentos e/ou atualizagdes
pertinentes ao desenvolvimento de suas fungdes; E outras atividades afins.
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Anexo Il

Cargo: Analista Administrativo

Requisitos: Superior em Administracdo, Contabilidade, Economia ou Gestdo Publica, com
registro no conselho de Classe.

Carga hordria: 40 horas semanais, e ainda, o exercicio do cargo poderd exigir a prestacao de
servigos a noite, aos sabados, domingos e feriados. Podera ser exigido trabalho em regime
especial, sob a forma de escalas, turnos de revezamento e correlatos, conforme a necessidade
do servigo.

Sintese das atividades:

Atividades de planejamento, organizacao, coordenacgdo, supervisdo técnica, estudo, pesquisa,
elaboracao de laudos, pareceres ou informagdes e execugdo de tarefas de elevado grau de
complexidade, relativas as dreas da Administracdo, Economia e Contabilidade, a fim de
fornecer suporte administrativo aos 6rgaos do Municipio de Nova Xavantina relacionado a
recursos humanos, material e patrimonio, licitagdes e contratos, orcamento e finangas,
seguranca e transporte e outras atividades complementares de apoio administrativo; Contribuir
para a organizacdo da drea mediante arquivo de informac¢des e documentos, apuracdo e
consolidacdo de dados e suporte na elaboracdo de apresentacdes e relatérios nas diversas
areas da administracdo publica; Contribuir para a conformidade das atividades do
departamento por meio do cumprimento de normas, politicas e orientagdes; Coletar dados,
elaborar planilhas (Excel: intermediario e avancado), confeccionar organogramas, fluxograma e
cronogramas; Apoiar a elaboracdo de materiais internos, apresentacdes e relatérios, mediante
coleta de informacgdes, pesquisas e resgate de andlises anteriores; buscar orcamento e fazer
balizamento para futura contratacdes publica; Participar da elaboracdo de projetos de melhoria
dos servicos publicos. Com a anuéncia do servidor participar de conselhos, comissdes,
conferencias e audiéncias publica e fiscalizacdes de contrato, quando for designado pela chefia
imediata ou gestor municipal; Compartilhar conhecimentos, treinamentos e/ou atualizagdes
pertinentes ao desenvolvimento de suas funcdes; Participar de conselhos, comissdes,
conferencias e audiéncias publica e fiscalizacdes de contrato, quando for designado pela chefia
imediata ou gestor municipal; Compartilhar conhecimentos, treinamentos e/ou atualizagdes
pertinentes ao desenvolvimento de suas fungdes; E outras atividades afins.
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