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LEI No 537 DE 17 DE NOVEMBRO DE 1993

"D& nova redagdo & Artigos da

Lei Municipal no 414 de 15 de
abril de 1991 e d& outras
providéncias".

7

0 FREFEITO MUNICIFAL DE NOVA XAVANTINA, Estado de
Mato Grosso, faz saber gue a Ca&mara aprovou e ele  san-
ciona a seguinte Ledi:

lg - 0 Artigo 67 e seus paragrafos passam a ter a se-
guinte redac3o:

Art. &7 - As promogles obedecerdo o critério por  anti-
guidade e por mérito.

20 - 0 artigo 468 e seus paragrafos passam a ter a se-
guinte redagios

Art. 68 - 0 funcionario sera promovido, automaticamente,
por  antiguidade no mes subseguente em gue  completar
1.825 (um mil oitocentos e vinte e cinco) dias de efeti-

‘vo exercicio.

Faragrafo Gnico - 0 funcionério seréa promovido, auvtoma-
ticamente, por antiguidade no mes subsequente, toda ves
que completar um intersticio de 1.82% (um mil oitocentos
e vinte & cinco) dias de efetivo exercicio, contados a
partir do primeiro dia do mes da Gltima promogHo  por
antiguidade anterior.

20— 0 paragrafo Gnico do artigo 69 passa a ter a se-
guinte redagio:

# lg - A promogdo por merecimento serd concedida  com
base na avaligHo dos Gltimos 24 (vinte e gquatro) mneses
e efetivo exercicio.

# Zo - 0 funciondrio que, durante o periodo e
avaliagdo, estava exercendo Cargo em Domissdo, seré
avaliado neste cargo, concorrendo & promogiEo no nivel  a
que pertences.
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g = 0 artigo 71 e seus paragrafos passam a ter a se
guinte redagio:

fart. 71 — 0 merecimento de cada funciondrio serda apurado
mensalmente em pontos positivos e negativos, através da
Ficha de Avaliag3io Mensal de Desempenho, conforme ANEXD
I, parte integrante da presente Lei.

S5p - 0 artigo 72 e deus incisos passam a ter a seguinte
redagio:

firt. 72 - Serd promovido por merecimento, para o nivel
imediatamente superior, ressalvado o disposto no artigo
7hH, o funciondrio que atingir, no pericdo de avaliagdo,
a média aritmética através das Fichas de Avaliagdo
Mensal de Desempenho, o minimo de pontos a seguir espe-
cificados:

i - No nivel "A" 80 (oitenta) pontosg

I = No nivel "B" 85 (oitenta & cinco) pontosg

TI11 — No nivel "C" 20 (noventa) pontos;

IV = No mnivel "D" 93 (noventa e cinco) pontos;

Y = Mo nivel "EY 100 {cem) pontos.

6o — Os incisos @ parédgrafos do artigo 73 passam a ter a

seguinte redagio:

I - Mérito: os pontos por mérito serfo obtidos através
da soma dos pontos atribuidos a cada um dos fatores da
Ficha de Avaliaglio Mensal de Desempenho.

11 ~ Cursos: a participac®o em curso relacionado sstrei-
tamente com a funcio, com duragHio minima de 15 (quinze)
horas/aula, conta 10 (dez) pontos por curso. Estes

pontos serdio somados aos pontos por mérito, no mes  em
gue o funciondrio participou do cuwrso.

111 - Faltas: do total dos pontos obtidos, conforme
incisos I e 11 deste artigo, serio deduzidos 0,3 (meio)
ponto  por entrada em atraso no servigo, superior a 130
{guinze) minutos & 2 {(dois) pontos por falta in-
Justificada no servigo.

# 1o - Nos meses em que o funciondrio estiver em féerias
ow osm licenga, considerada como efetivo exercicio,
conforme artigo 63, serd repetido, para fins de avalia-
Gdo, o8 pontos positivos dos Fatores 1 (um) a & (seis)
da Ficha de Avaliaglo Mensal de Desempenhbo do altimo mes
efetivamente avalilado.
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# Eo o~ O funciondrio sd pede ser avaliado no mes em  gue
esteve em efetiveo exercicio, no minimo 1% (guinze) dias,
ndo computando domingos e feriados.

# Zg o~ O funciondrio gue recebe penalidade de represn-

sHo, de acordo com o Capitulo IV do Titulo VI desta Lei,
perde  os pontos de 046 (sels) meses, a contar da Gltima
promogio por merecimento ow da posse.

# 4o~ 0O funciondrio gue recebe penalidade de suspensio,
de  acordo  com o Capiltulo IV do Titulo VI desta Lei,
perde os pontos  de 18 {(dezoito) meses, & ocontar da
altima promogdo por merecimento ow da posse.

o o~ 0 artigo 74 e sew pardgrato passam a ter a seguinte
redagiHo:
Art. 74 - 0 Beoretdrio Municipal da respectiva Secre-—

taria, ouvido o chefe imediato do funciondrio, faz a
avalilagHo.

Ho -~ 0 artigo 7é, seus incisos e letras passam a ter a
segquinte redacios

frt. 7éH o~ Mo poderd ser promovidos:

I = PFor merecimento, o funciondrio gue:

@) mao tiver, no minimo, 24 (vinte & guatro) meses de
efetivo exercicio no servigo pablico municipal e n3o
tiver adguirido & estabilidade;

b} passar a ocupar oubtro cargo de  provimento efetivo,

atraves de Concurso Pablico de ingresso, &acesso  ow
transposigio, antes gue tenha transcorrido 24 (vinte e
guatiro) messs no novo Ccargos

c) tiver, no periodo de avaliag8o, mails de 15 (guinze)
pontos a serem deduzidos por atrasos e/ou faltas injus
tificadas;

o}y estiver licenciado para exercicio de mandato legisla-
tivo.

IT - Por antiguidade, o funcion&rio gues

@) dncidicr na hipdtese prevista na alinea "d)" do inciso
anterior;g

b)) passar a ocupar outro cargo de provimento efetivo,
através de Concurso Pablico de  ingresso, ACSSs0 ol
transposieio, antes gque tenham transcorricde 1.825 0 (um
mil oitocentos & vinte & cinco) dias no Novo cargo.

oL~ O Capitulo IV do Titulo IV passa a ter a seguinte
redagdo:
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CAPITULO IV
DOS ANUENIOS
fArt. 10 - O artigo 108, seus incisos e paragrafos passam &
ter a ssguinte redagio:
fArt., 108 - & partir da vigéncia deste Estatuto, o funci-
ordrio  terd direito a receber adicional, por  tempo  de
servigo pablico municipal, de 1% (um por centol) por ano
e efetivo exercicio, & contar do dia em gue adoguiria &
f matabilidade, como previsto no artigo 17 desta Leil,
X caloulado sobre o seu nivel de vencimento.
Art. 11 .- Continuam em vigor os demais dispositivos contidos
ma referida Led.
frt. 18 .- Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 13 .~ Ficam revogadas as disposigles em contrario.
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